Meta 1: Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creches de forma a atender, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste Plano
Municipal de Educac¢éo (PME).

Estratégias:

1.1) estabelecer, no prazo de um ano apés a aprovagao deste PME, o regime de colaboragdo com
a Unido e o Estado para assegurar as metas de expansdo do atendimento a Educagao Infantil,
assegurando, no minimo, o padréao de qualidade estabelecido nacionalmente;

1.2) garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por cento) a diferenga
entre as taxas de frequéncia a educacao infantil das criangas de até 3 (irés) anos, oriundas do quinto
de renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.3) realizar, anualmente, e publicar, em regime de colaboragao, levantamento da demanda por creche
para a populacdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento
a demanda universal e manifesta;

1.4) estabelecer, no 1° (primeiro) ano de vigéncia deste PME, normas, procedimentos e prazos para
definicdo de mecanismos de consulta publica quanto a demanda das familias por creches;

1.5) estabelecer, manter e ampliar, em regime de colaboragdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa municipal de construgdo e reestruturacdo de instituicdes educacionais,
bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede fisica de
instituicbes publicas de educacao infantil;

1.6) implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagdo da educacao infantil, a ser
realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condicbes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a
situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.7) reduzir, gradativamente, a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades
beneficentes de assisténcia social na area de educagio, assegurando a expansao da oferta na rede
escolar publica;

1.8) promover, em regime de colaboragédo com o Estado e Unido, a formacéo inicial e continuada dos
(as) professores(as) regentes na educacao infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento a
essa etapa por profissionais com formagdo em licenciatura em Pedagogia, admitindo ainda aqueles
com formagéao em Normal Superior, alcangando 100% (cem por cento) até o final deste PME.

1.9) fomentar o desenvolvimento de pesquisas, de modo a garantir a elaboragdo e avaliagdo de
curriculos e propostas pedagdgicas, visando ao atendimento da populagdo de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos, com base na legislagdo, bem como incentivando a participagao dos profissionais de educagao
e da comunidade nelas envolvidos;

1.10) fomentar o atendimento as popula¢gées do campo, comunidades tradicionais e itinerantes na
educacédo infantil nas respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribuicao
territorial da oferta, limitando a nucleacdo de instituicdes educacionais e o deslocamento
de criancas, de forma a atender as especificidades dessas comunidades, com a devida consulta
prévia;

1.11) garantir o acesso a educacgédo infantii e fomentar a oferta do Atendimento Educacional
Especializado, complementar e suplementar (as) criangcas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, assegurando a educagao bilingue para
criangas surdas e a transversalidade da educacao especial nessa etapa da educacgao basica;



1.12) implementar, em carater intersetorial, programas de orientagdo e apoio as familias, por meio
da articulacdo das areas de educacao, saude e assisténcia social, com foco no desenvolvimento
integral das criangas de até 5 (cinco) anos de idade;

1.13) preservar as especificidades da educagao infantil na organizagado dos sistemas de educagéo,
garantindo o atendimento a crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que
atendam, no minimo, ao padrdo de qualidade estabelecido nacionalmente e a articulacdo com a
etapa escolar seguinte, visando ao ingresso da crianga de 6 (seis) anos de idade no ensino
fundamental, conforme estabelecem as normativas dos sistemas de ensino;

1.14) fortalecer o acompanhamento, encaminhamento e o monitoramento do acesso e permanéncia da
crianga na educagao infantii da rede publica, em especial, dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situacdes de racismo, discriminacao e violéncia doméstica, em
colaboragdo com as familias e com os 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a
infancia;

1.15) promover, anualmente, a busca ativa de criangas em idade correspondente a educagéao

infantil, em parceria com 6rgédos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a infancia,
preservando o direito de opgao da familia em relagdo as criangas de até 3 (trés) anos;

1.16) realizar e dar ampla divulgagédo a sociedade civil, anualmente, em regime de colaboragdo com a
Unido e o Estado, levantamento da demanda universal e manifesta por creches e pré-escolas, a
partir das fontes oficiais e dos sistemas de ensino, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento;

1.17) garantir o acesso a educacgéao infantil em tempo integral para todas as criangas de 0 (zero) a 5
(cinco) anos, respeitando o direito da crianca a educagao de qualidade.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis)
a 14 (quatorze) anos e garantir que, pelo menos, 95% (noventa e cinco por cento) dos(as)
educandos(as) concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

2.1) Implementar, a partir do 2° ano de vigéncia deste PME, em colaboragdo com a Unido e o
Estado, a base nacional comum curricular do ensino fundamental;

2.2) criar e aperfeigoar, a partir do 1° (primeiro) ano de vigéncia deste PME, mecanismos para o
acompanhamento individualizado das aprendizagens dos(as) educandos(as) do ensino fundamental,

2.3) fortalecer o acompanhamento, o encaminhamento e o0 monitoramento a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PME, do acesso, do aproveitamento e permanéncia dos(as) educandos(as), bem como
das situacdes de discriminacdo, preconceitos e violéncia doméstica e outros, propiciando condicbes
adequadas para o aprendizado dos(as) educandos(as), em colaboragdo com as familias e com 6rgaos
publicos de assisténcia social, saude e protegao a infancia, adolescéncia e juventude;

2.4) promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com 6érgados
publicos de assisténcia social, saude e protegao a infancia, adolescéncia e juventude;

2.5) desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a organizagdo do
tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario, considerando as
especificidades da educacéo especial, das escolas do campo, das comunidades indigenas, dos povos
itinerantes e das comunidades tradicionais;

2.6) promover a articulagdo das instituicbes educacionais com a comunidade escolar e local,
movimentos sociais, instituicdes e movimentos culturais, a fim de possibilitar uma maior participacao,
da sociedade, na elaboracéo e na implementagéo do Projeto Politico-Pedagdgico;



2.7) garantir a oferta regular de atividades culturais para a formacdo humana e estética dos(as)
educandos(as) dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem
polos de criagao e difusao cultural;

2.8) promover agbes que favorecam e valorizem a participagdo dos pais ou responsaveis no
acompanhamento da vida escolar dos filhos e na gestdo da escola por meio do estreitamento das
relagdes entre as escolas e as familias, criando também mecanismos que integrem os segmentos
empregadores, publicos e privados para possibilitar a presenga dos pais e\ou responsaveis na escola;

2.9) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantindo sua qualidade, para
atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carateritinerante;

2.10) oferecer atividades aos (as) estudantes, que incentivem a participagdo deles em certames e
concursos locais, regionais e nacionais, em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico da
instituicao;

2.11) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas,
interligadas a um plano de disseminag¢ao do desporto educacional,;

2.12) assegurar, em regime de colaboragdo com o Estado, a oferta nos anos finais do ensino
fundamental, de modo a garantir o atendimento de criancas e adolescentes de 11 (onze) a 14
(quatorze) anos;

2.13) garantir a terminalidade para os(as) educandos(as) de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos de
idade, matriculados no ensino fundamental;

2.14) assegurar o atendimento, permanéncia e terminalidade no ensino fundamental de adolescentes
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, aos que cumprem medidas socioeducativas, fazendo o
enfrentamento a discriminagéo e ao preconceito nas instituicdes educacionais;

2.15) garantir o acesso e condi¢cdes para a permanéncia, aprendizagem e terminalidade de criangas e
adolescentes com deficiéncia, negros, indigenas, quilombolas, povos do campo, povos itinerantes,
comunidades tradicionais, gays, lésbicas, bissexuais, travestis e transexuais no ensino regular,
enfrentando a discriminacgao, o preconceito e fortalecendo sua identidade;

2.16) desenvolver e implantar sistema de informagéo, no prazo de dois anos a partir da aprovagao
deste PME, para coleta e sistematizacdo dos dados referentes a educagao no municipio de Goiania.

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias:

3.1) incentivar praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagao entre
teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem conteudos obrigatorios e eletivos
articulados em dimensdes como: ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte;

3.2) definir e implantar, em articulagdo com os entes federados, os direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento, que configurardo a base nacional comum curricular do ensino
médio;

3.3) potencializar o uso de bens e de espagos culturais, de forma regular, bem como a ampliagdo da
pratica desportiva integrada ao curriculo escolar;



3.4) manter e ampliar programas e agbes de corregdo de fluxo do ensino fundamental, por meio do
acompanhamento individualizado dos(as) educandos(as) com rendimento escolar defasado e pela
adocdo de praticas como aulas de reforco no turno complementar, estudos de recuperagao e
progressao parcial, de forma a corrigir a defasagem idade/ano;

3.5) promover a utilizagdo do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) como um dos instrumentos
de avaliacdo do respectivo sistema de ensino, a fim de subsidiar politicas publicas para a educacao
basica;

3.6) fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educacao
profissional, observando-se as peculiaridades das populagbes do campo, das comunidades
indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia;

3.7) estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia
dos(as) jovens beneficiarios(as) de programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a
frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interagcdo com o coletivo, bem como das situacbes de
discriminacédo, preconceitos e Vvioléncias, raciais, de géneros, orientacdo sexual, deficiéncia,
intolerancia religiosa e/ou qualquer outro tipo de preconceito, praticas irregulares de exploragao do
trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e com o6rgaos
publicos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e juventude;

3.8) promover a busca ativa da populagdo com idade de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos que esteja
fora da escola, em articulagdo com os servicos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia
e ajuventude, com ampla divulgagdo a comunidade em geral nos periodos de matriculas, das vagas,
séries, cursos e modalidades;

3.9) garantir e fomentar programas de educagao e de cultura para a populagédo urbana e do campo com
idade de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e adultos sem qualificagao profissional para aqueles que
estejam fora da escola e com defasagem escolar;

3.10) redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a distribuicdo
territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo com as
necessidades especificas dos(as) educandos(as);

3.11) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantindo a qualidade, para
atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante, como as
comunidades cigana, circenses, filhos de agricultores, acampados e outras;

3.12) implementar e apoiar politicas de prevencédo a evasdo motivada por preconceito ou quaisquer
formas de discriminagao racial, género, orientagdo sexual, deficiéncia, intolerancia religiosa ou qualquer
outro tipo de preconceito, potencializando a rede de protecao contra formas associadas de exclusao;

3.13) fomentar, subsidiar e estimular a participagdo de adolescentes em cursos, programas, projetos e
agdes das areas tecnoldgicas e cientificas;

3.14) garantir a aquisicao de equipamentos para laboratérios e materiais pedagogicos diversos;
3.15) garantir a producéo de material didatico e cientifico para as diversas modalidades de ensino;

3.16) estruturar e garantir a formagédo continuada de professores e a articulagdo com instituigcbes
académicas esportivas e culturais, preferencialmente publicas;

3.17) garantir o funcionamento efetivo de bibliotecas e laboratérios cientificos e de informatica com
lotacdo de profissionais e aquisicdo dos equipamentos necessarios ao seu eficaz funcionamento em
todos os turnos;



3.18) garantir a qualidade, a adequacédo e as condi¢cdes de acessibilidade na estrutura fisica das
unidades escolares, de modo a manter padrdes estruturais de funcionamento;

3.19) estimular e motivar a permanéncia do(a) educando(a) na escola com campanhas de
conscientizacdo da importancia da escolaridade para formagdo humana e para o desenvolvimento da
cidadania;

3.20) garantir a implementacéo das Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino Médio e das Leis n°
10639/2003 e n° 11.645/2008, como estratégia de resgate de promocgao da identidade afro-brasileira e
indigena;

3.21) ampliar as politicas e programas de formagao inicial e continuada dos profissionais da educacgao,
sobre género, sexualidades e promogéo da igualdade racial,

3.22) garantir a efetivacdo integral dos Estatutos da Crianca e do Adolescente, da Juventude, da
Igualdade Racial e das Pessoas com Deficiéncia;

3.23) garantir o cumprimento da relagdo quantitativa, maximo de quarenta educandos(as) por sala de
aula, objetivando a qualidade do processo ensino-aprendizagem, conforme preceitua a Lei estadual
vigente;

Meta 4. Universalizar, para a populagdo com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagcdo, o acesso a educacdo e ao Atendimento Educacional
Especializado, preferencialmente, na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, instituicbes educacionais ou
servicos educacionais especializados, publicos ou conveniados em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino.

Estratégias:

4.1) promover a busca ativa da populacédo de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, fora da instituicéo
educacional, em parceria com 06rgaos publicos de assisténcia social, saude e protegao a infancia,
adolescéncia e juventude em todas as etapas e modalidades de ensino;

4.2) contabilizar e garantir, em regime de colaboragdo com os entes federados articulados com os
respectivos sistemas de ensino, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacéao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB), as
matriculas referentes a educacgédo regular da rede publica que recebam Atendimento Educacional
Especializado complementar e suplementar, sem prejuizo dessas matriculas na educagao basica
regular, bem como as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educacao
especial oferecida em instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico e com atuacao exclusiva na modalidade, conforme proposto na Lei
n° 11.494, de 20 de junho de 2007;

4.3) garantir, no prazo de 5 (cinco) anos da vigéncia deste PME, o Atendimento Educacional
Especializado a, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) das criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia, transtorno globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao, observado o
que dispde a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional;

4.4) implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais para o Atendimento
Educacional Especializado nas instituicdes educacionais onde haja demanda;

4.5) garantir a formagao continuada dos profissionais da educac¢ado que atuam na educagao especial,
seja no ensino regular inclusivo, seja no Atendimento Educacional Especializado;



4.6) garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, classes,
instituicbes educacionais ou servigos educacionais especializados, publicos ou conveniados nas formas
complementar e suplementar, a todos(as) educandos(as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, matriculados na educacao basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliagcdo, ouvidos a familia e o(a) educando(a);

4.7) promover a criagao de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulando os
sistemas de ensino, Instituicbes de Ensino Superior (IES), pesquisadores e profissionais das areas
de saude, educagdo, assisténcia social, psicologia, dentre outros, para apoiarem o trabalho dos(as)
professores(as) da educagéo basica com os(as) educandos(as) com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.8) manter e ampliar, em regime de colaboracdo com os entes federados articulados com os
respectivos sistemas de ensino, programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicdes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos(as) educandos(as) com
deficiéncia, por meio da adequacgado arquitetbnica, da oferta de transporte acessivel, mobiliario
adequado e da disponibilizagdo de material didatico especifico e de recursos de tecnologia
assistiva, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino;

4.9) garantir, imediatamente apds a aprovacdo deste PME, o estabelecimento do regime de
colaboragdo com os entes federados articulados com os respectivos sistemas de ensino, para a
oferta de educacao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), como primeira lingua e na
modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos(as) surdos (as) e com deficiéncia
auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em instituicbes educacionais e classes bilingues e em
instituicdes educacionais inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de
2005 e dos arts. 24 e 30 da Convencéao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a
adocgao do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.10) acompanhar e monitorar o acesso a instituicdo educacional e ao Atendimento Educacional
Especializado, bem como a permanéncia e o desenvolvimento educacional dos(as) educandos(as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao
beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagbes
de discriminacao, preconceito e violéncia, visando ao estabelecimento de condi¢gdes adequadas para
0 sucesso educacional, em colaboragcdo com as familias e com os érgéos publicos de assisténcia
social, saude e de protegéo a infancia, a adolescéncia e ajuventude;

4.11) promover a articulagdo intersetorial entre o6rgaos e politicas publicas de saude, assisténcia
social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de
assisténcia voltados a continuidade do atendimento escolar da educagéo de jovens e adultos, das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao
com idade superior a faixa etaria de escolarizagao obrigatoria, de forma a assegurar-lhes a atencao
integral ao longo da vida;

4.12) garantir a ampliacdo das equipes de profissionais da educagao para atender a demanda do
processo de escolarizagdo dos(as) educandos(as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagédo, viabilizando a oferta de professores (as) do
Atendimento Educacional Especializado, profissionais de apoio, cuidadores, professores(as),
tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, prioritariamente surdos, e
professores bilingues;

4.13) garantir que, anualmente, seja realizado o levantamento detalhado de dados dos(as)
educandos(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, articulados com o sistema de ensino;



4.14) promover parcerias e convénios com instituicbes publicas, comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, visando ampliar as condigdes de apoio ao atendimento escolar integral
das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.15) promover parcerias e convénios com instituicbes publicas, comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, visando ampliar e fomentar a oferta de formacgao continuada e da
producdo de material didatico acessivel, assim como os servigos de acessibilidade necessarios ao
pleno acesso, participacdo e aprendizagem dos(as) educandos(as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na rede publica de
ensino;

4.16) promover parcerias e convénios com instituicbes publicas, comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participacao
das familias e da sociedade na construcado do sistema educacional inclusivo;

4.17) promover agao intersetorial para levantamento da populagdo com deficiéncia, em idade superior a
17 (anos) anos e que esteja fora de instituicbes educacionais e que necessite do sistema educacional e
do Atendimento Educacional Especializado.

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino
fundamental.

Estratégias:

5.1) estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagédo, nos anos iniciais do ensino fundamental,
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na educagéao infantil, com qualificagcdo e valorizagao
dos(as) professores(as) alfabetizadores(as) e com profissionais especificos, recursos materiais
e estrutura fisica adequada, a fim de garantir a alfabetizagédo plena de todas as criangas;

5.2) instituir, nas redes federal, estadual e municipal, instrumentos periddicos e especificos de
avaliacdo para aferir a alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como estimular as
escolas a implantarem os respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando
medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os(as) educandos(as) até o final do 3° (terceiro) ano do
ensinofundamental;

5.3) garantir, imediatamente, apds a aprovacdo deste PME, nos 3 (trés) primeiros anos do ensino
fundamental, o quantitativo maximo de 25 (vinte e cinco) educandos(as), por turma;

5.4) fomentar e divulgar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagdgicas
que assegurem a alfabetizagdo e favoregam a melhoria da aprendizagem dos(as) educandos(as),
consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.5) garantir a alfabetizag&o de criangas do campo, indigenas, quilombolas e de populagdes itinerantes,
com a produgdo de materiais didaticos especificos, com a utilizagdo de instrumentos de
acompanhamento que considerem o uso da lingua materna pelas comunidades indigenas e a
identidade cultural das comunidades quilombolas;

5.6) promover a alfabetizagdo de criangas com deficiéncia, considerando suas especificidades,
inclusive a alfabetizacao bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

Meta 6: Oferecer educagao integral em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as)
educandos(as) da educacgao basica.



Estratégias:

6.1) promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagado basica publica em tempo integral, por
meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e interdisciplinar, inclusive culturais e esportivas,
de forma que o tempo de permanéncia dos(as) educandos(as) na escola passe a ser igual ou superior
a 7 (sete) horas diarias, durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva da jornada de
professores em uma unica escola;

6.2) instituir, em regime de colaboracéo, programa de constru¢cdo de escolas com padrédo arquiteténico
e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral;

6.3) institucionalizar e manter, a partir do 1° (primeiro) ano deste PME, em regime de colaboragdo com
a Unido, programa permanente de ampliagdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da
instalacdo de quadras poliesportivas, laboratorios, inclusive de informatica, espacos para atividades
culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como
da producao de material didatico e da formagao de recursos humanos para a educacdo em tempo
integral;

6.4) fomentar e assegurar, em parceria com o Estado, o Municipio e com a comunidade local, a
articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e esportivos e com
equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros,
cinemas e planetarios;

6.5) orientar e acompanhar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n° 12.101, de
27 de novembro de 2009, em atividades das escolas da rede publica de educacéao basica;

6.6) assegurar o Atendimento Educacional Especializado complementar e suplementar ofertado em
salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicoes especializadas, com vistas a
garantir o direito a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos.

6.7) adotar medidas, a partir do 1° (primeiro) ano de vigéncia deste PME, para o aproveitamento
pedagdégico do tempo de permanéncia dos(as) educandos(as) na escola, garantindo as condi¢cdes de
infraestrutura, administrativas e pedagogicas para a expansdo da jornada e para o efetivo trabalho
escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais;

6.8) substituir, no prazo de vigéncia deste Plano, a m&o de obra de profissionais voluntarios, atuantes
nas atividades curriculares em escolas de tempo integral, por profissionais concursados;

6.9) estabelecer a ampliagado da jornada escolar como possibilidade de propiciar uma educacgao
integral, com aprofundamento dos conhecimentos, do espirito critico e das vivéncias democraticas,
promovendo apropriacédo da cultura sistematizada pela humanidade.

6.10) adotar medidas, a partir do 1° (primeiro) ano de vigéncia deste PME para o aproveitamento
pedagdégico dos saberes e multiplas linguagens dos agentes culturais, garantindo as condi¢gdes de
infraestrutura, administrativa e financeira para a valorizacdo do efetivo trabalho complementar
realizado.



Meta 7: Garantir a qualidade da educacao basica em todas as formas de atendimento, com melhoria do
fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB.

Esfera 2015 2017 2019 2021
Municipal 5,3 5,5 5,8 6,1
Anos Iniciais EF Estadual 5,4 5,7 5,9 6,2
Federal 6,1 6,4 6,6 6,8
Municipal 4.1 4.4 4.7 4.9
Anos Finais EF Estadual 4,6 ,9 5,1 5,4
Federal 6,3 6,5 6,7 6,9
Ensino Médio ndPrivada 6,5 6,8 7,0 7,1
Estado Estadual 3,8 4,2 4.4 a7

Estratégias:

7.1) implantar, no prazo de 2 (dois) anos, em parceria com as redes federal, estadual, municipal e setor
privado, as diretrizes pedagdgicas para a educagéo basica e a base nacional comum dos curriculos,
com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos(as) educandos(as), para cada ano
dos ensinos fundamental e médio, apds aprovacao nacional;

7.2) assegurar que:

a) no 5° (quinto) ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos(as)
educandos(as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel desejavel (ler,
escrever, interpretar, elaborar sinteses a partir da apreensdo dos conhecimentos historicamente
produzidos pela humanidade, no campo das ciéncias, da linguagem, da arte e da ética e da cultura,
em relagéo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os(as) educandos(as) do ensino fundamental e do
ensino meédio tenham alcangado 80% (oitenta por cento) do nivel desejavel de apreensdao dos
conhecimentos, em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano
de estudo;

7.3) adequar e implantar, em parceria entre as redes federal, estadual, municipal e setor privado, no
prazo de 2 (dois) anos, a partir da aprovagéo pelos respectivos sistemas de ensino, os indicadores
de avaliagao institucional, com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da educagao, nas
condi¢des de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da
gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de
ensino;

7.4) garantir processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educacdo basica, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo do Projeto Politico-Pedagdgico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formagao continuada de profissionais da educacdo e o aprimoramento da gestao
democratica;

7.5) elaborar e executar, em parceria com as redes federal, estadual e municipal, agdes articuladas
para o cumprimento das metas de qualidade estabelecidas para a educagao basica publica e adogao
das estratégias de apoio técnico e financeiro, voltadas para a melhoria da gestdo educacional, a
formacado e valorizagdo dos(as) profissionais da educagdo, ampliagdo e ao desenvolvimento de
recursos pedagogicos e a melhoria e expanséao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6) associar a prestagdo de assisténcia técnico-pedagogica e financeira a fixacdo de metas
intermediarias, priorizando as instituicbes de ensino, com o indice do IDEB abaixo da média
municipal, no &mbito de cada sistema.



7.7) aprimorar, continuamente, os instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino fundamental e
médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos anos finais do ensino
fundamental, assim como incorporar o Exame Nacional do Ensino Médio, assegurada a sua
universalizagdo ao sistema de avaliacdo da educacdo basica, bem como apoiar o uso dos
resultados das avaliacbes nacionais pelas escolas e redes de ensino visando a melhoria de seus
processos e praticas pedagdgicas;

7.8) desenvolver, no prazo de 5 (cinco) anos, indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da
educacao especial, bem como da qualidade da educagao bilingue para surdos;

7.9) organizar os sistemas de ensino e respectivas instituicdes educacionais de forma a buscar a
qualidade social da educagédo basica, implementando politicas que assegurem as condigdes para
oferta de um ensino (formacao, valorizagdo e carreira docente, gestdo democratica do sistema e da
escola, numero maximo de educandos por sala, infraestrutura, material didatico-pedagdgico, relagao
familia, escola e educando) que garanta o direito a aprendizagem e que reduza pela metade, até o
ultimo ano de vigéncia deste PME, as diferengas entre as médias dos indices do municipio de Goiania;

7.10) acompanhar e divulgar bienalmente, os resultados pedagogicos dos indicadores dos sistemas de
avaliacdo da educacao basica e do IDEB, relativos as escolas, as redes publicas e privadas de
educacgao basica e do municipio de Goiania, assegurando a contextualizagdo desses resultados com
relagdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioeconémico das familias dos(as)
educandos(as) e a transparéncia e o acesso publico as informagdes técnicas de concepgao e operagao
dos sistemas de avaliacéo;

7.11) incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a
educacgao infantil e para os ensinos fundamental e médio e incentivar praticas pedagodgicas que
assegurem a melhoria da aprendizagem e do fluxo escolar, assegurada a diversidade de métodos e
propostas pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem
como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;

7.12) universalizar, até o 5° (quinto) ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e ftriplicar, até o final da década, a relagao
computador/educando(a) nas escolas da rede publica de educagéo basica, promovendo a utilizagao
pedagdgica das tecnologias da informagao e da comunicagao;

7.13) garantir, em parceria com a Unido, apoio técnico e financeiro a gestdo escolar mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola publica, garantindo a participagédo da comunidade
escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos, visando a ampliagcdo da transparéncia e
ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.14) garantir, em parceria com a Unido, programas suplementares de material didatico-escolar,
transporte, alimentacao e assisténcia a saude para a educacgao basica da rede publica.

7.15) garantir o acesso dos(as) educandos(as) a espacos destinados a pratica esportiva, a bens
culturais e artisticos, ambientes sustentaveis, equipamentos e a laboratérios de ciéncias e, em cada
unidade escolar, assegurar a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.16) garantir, em regime de colaboragdo com a Unido, programas de reestruturagdo e aquisigdo de
equipamentos para escolas publicas, visando a equalizacao local das oportunidades educacionais;

7.17) prover, em parceria com a Unido, equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizagao
pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagao basica, criando, inclusive,
mecanismos para implementacdo das condicdes necessarias para a universalizacdo das
bibliotecas nas instituigdes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a
internet;



7.18) implementar, a partir da definicdo nacional, os parametros minimos de qualidade dos servigos da
educacgao basica, a serem utilizados como referéncia para garantir a infraestrutura das escolas e os
recursos pedagdgicos, entre outros insumos relevantes, como instrumento para adogdo de medidas
para a melhoria da qualidade do ensino;

7.19) manter e aprimorar, em regime de colaboragdo com a Unido, a informatizacdo da gestdo das
escolas publicas e das Secretarias de Educacdo Estadual e Municipal, bem como implementar
programas de formacdo inicial e continuada para o pessoal técnico destas secretarias e das
instituicbes educacionais;

7.20) garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de acdes
destinadas a formacido de educadores para deteccdo dos sinais de suas causas, como a violéncia
doméstica e sexual, favorecendo a adogao das providéncias adequadas para promover a construgcao
da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade;

7.21) implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se
encontram em regime de liberdade assistida e em situagao de rua, assegurando os principios da Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente;

7.22) garantir, nos curriculos escolares, conteudos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar agbes educacionais, nos termos das Leis n°s 10.639, de 9 de janeiro de
2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando a implementacado das respectivas diretrizes
curriculares nacionais, por meio de acdes colaborativas com foruns de educacido para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil;

7.23) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educagdo formal com
experiéncias de educacgéo popular e cidada, com os propdsitos de que a educagdo seja assumida
como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social relativo ao cumprimento das politicas
publicas educacionais;

7.24) garantir a articulagdo dos programas da area da educagéao, de ambito local, estadual e nacional,
com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como condigdo para a melhoria da
qualidade educacional;

7.25) universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgaos responsaveis pelas areas da saude e da
educacgdo, o atendimento aos(as) educandos(as) da rede escolar publica de educagao basica, por
meio de acbes de prevencdo, promocao e atengao a saude;

7.26) estabelecer agcdes efetivas especificamente voltadas para a promogéao, prevengao, atengao e
atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos(as) profissionais da educacgao,
como condicdo para a melhoria da qualidade educacional;

7.27) promover acgdes de formagdo de leitores, garantindo a formagdo continuada dos(as)
profissionais da educacdo para atuarem como mediadores da leitura, de acordo com a especificidade
das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.28) implementar, em articulagdo com Unido, Estado e Municipio, o programa nacional de formacao
de professores(as) para promover e consolidar a politica de preservagdo da memdéria nacional;

7.29) promover a regulacdo da educagdo basica ofertada pela iniciativa privada, de forma a
garantir a qualidade e o cumprimento da fungéo social da educacgao.



Meta 8. Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) anos ou mais, de modo a
alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano Municipal de
Educacédo (PME), inclusive, para as populagdes do campo e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais
pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundagao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Estratégias:

8.1) implementar politicas publicas de estado de educagdo de jovens, adultos e idosos para os
segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagado, apds a alfabetizacao
inicial, a partir da aprovacgao deste PME;

8.2) garantir e incentivar o acesso e permanéncia, a escolarizagdo publica de qualidade social e,
excepcionalmente, exames gratuitos de certificagdo da conclusdo dos ensinos fundamental e médio, a
partir da aprovacao deste PME;

8.3) expandir, em no minimo 25% (vinte e cinco por cento), a oferta gratuita de educagao profissional-
técnica e com elevacao de escolaridade, por parte das entidades publicas e privadas de servico social
e de formagéo profissional, vinculadas ao sistema sindical, de forma integrada ou concomitante ao
ensino ofertado na rede escolar publica, para os segmentos populacionais considerados, a partir da
aprovacao deste PME;

8.4) promover, a partir da aprovacgao deste PME, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, e
em parceria com os orgaos de saude, assisténcia social e justica eleitoral, 0 acompanhamento do
acesso a escola, especificos para os segmentos populacionais considerados, identificando motivos de
absenteismo para a garantia da frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a
ampliacao do atendimento desses(as) educandos(as) na rede publica regular de ensino;

8.5) promover, por meio das instituigdes, a busca permanente de jovens, adultos e idosos fora da
escola, bem como a sua permanéncia para continuidade da formagao, em parceria com os 6rgaos de
assisténcia social, saude, esporte, cultura e protegéo a juventude, a partir da aprovagao Plano;

8.6) realizar censo de jovens, adultos e idosos ndo escolarizados e com o ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacgéo de jovens e adultos em Goiania,
sob responsabilidade do poder publico, em parceria intersetorial e com a sociedade civil, com a
periodicidade anual, conforme prevé a LDB, Lei n® 9.394/1996, a partir da vigéncia deste Plano;

8.7) garantir chamadas publicas, com efetiva participacado dos gestores e comunidade escolar, no inicio
de cada semestre, para a educagao de jovens e adultos e realizar mobilizagdes regulares (cartazes,
folders, radios, TVs, online, carros de som, reunides nas comunidades, entre outros), a partir da
aprovacdo deste PME, promovendo a busca permanente em regime de colaboragcdo entre entes
federados e em parceria com organizagdes da sociedade civil, visando ao convencimento dos(as)
educandos(as) da EJA para o processo de alfabetizagdo e continuidade da escolarizagao;

8.8) garantir, pelos poderes publicos municipal, estadual e federal, oferta de escola e/ou de salas de
aula, o mais proximo possivel da residéncia ou local de trabalho, a partir da vigéncia deste PME,
para que os(as) educandos(as) continuem na escola e prossigam nos estudos até a conclusao, com
éxito, da educacao basica;

8.9) elaborar, no 1° (primeiro) ano da aprovagao deste PME, uma politica intersetorial de atengéo e
acolhimento as criangas de 0 (zero) a 12 (doze) anos dos(as) educandos(as) da EJA que tenham essa
necessidade, no seu horario escolar e implementa-la durante a vigéncia deste Plano.



8.10) garantir a educacédo especial inclusiva na modalidade EJA, bem como o Atendimento
Educacional Especializado complementar e suplementar, conforme o previsto na politica nacional,
ofertado em salas de recursos multifuncionais da proépria escola, de outra escola da rede publica ou
em instituicdes conveniadas e centros de Atendimento Educacional Especializado, a partir da
aprovacao deste PME;

8.11) promover, a partir da vigéncia deste PME, a elaboragao, revisdao e/ou adequacgéo do curriculo
formativo para EJA, envolvendo o poder publico/privado e a comunidade escolar, aproximando-o
do mundo do trabalho, na perspectiva integral, estabelecendo interrelacéo entre teoria e pratica, nos
eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia, da cultura e cidadania, adequando a organizagdo do
tempo e do espaco pedagdgico as caracteristicas desses(as) educandos(as), bem como estratégias
pedagdgicas adequadas as faixas etarias da EJA;

8.12) garantir, a partir da aprovagao deste PME, o atendimento as necessidades dos jovens, adultos e
dos idosos, com vistas a inclusdo dos temas da juventude, do envelhecimento e da velhice, nas
escolas, de forma a eliminar o preconceito e a produzir conhecimento sobre a matéria, conforme
preceituam as Leis n° 10.741/2003 e 12.852/2013, que dispéem sobre o Estatuto do Idoso e o
Estatuto da Juventude;

8.13) incentivar e fomentar nas IES publicas, em parceria com as Secretarias Municipal e Estadual, a
partir da aprovagao deste PME, a realizacdo de pesquisas e estudos relacionados as necessidades e
especificidades da EJA, no ambito de metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva, curriculos e propostas pedagogicas, com base na legislagcdo e incentivando a
participacao dos(as) profissionais da educagéo e da comunidade;

8.14) realizar, a partir da aprovagao deste Plano, em parceria com os 6rgaos de saude, diagndstico
sobre a saude dos(as) educandos(as) da EJA, de modo a identificar problemas que afetam o processo
de ensino-aprendizagem, bem como a continuidade dos estudos e a necessidade de ampliagdo das
politicas de assisténcia ao(as) educando(as), em todos os niveis;

8.15) incentivar, por meio de agdes intersetoriais do poder publico com apoio da sociedade civil, a partir
da aprovagao deste PME, a realizagdo de parcerias que integrem os segmentos empregadores,
publicos e privados, e os sistemas de ensino para promover a compatibilizagdo da jornada de trabalho
dos(as) empregados(as) e a oferta da EJA nos ensinos fundamental, médio e educacgao profissional;

8.16) desenvolver estratégias, em parceria com as Instituicbes de Ensino Superior (IES), de inser¢ao
da discussao de EJA como componente curricular obrigatério nos cursos de licenciaturas.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagcdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais, do percentual de
96,7% (noventa e seis inteiros e sete décimos por cento) para 100% (cem por cento), até o final da
vigéncia deste PME, superando o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a
taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar, a partir da aprovagdo deste PME, em regime de colaboragdo com a Unido e o
Estado, a oferta gratuita da educacao de jovens e adultos aos que n&o tiveram acesso a educagao
basica na idade prépria;

9.2) realizar, a partir da aprovacao deste PME, censo dos jovens, adultos e idosos analfabetos e com
ensino fundamental incompleto, para identificar a demanda por vagas na EJA em Goiania, sob
responsabilidade do poder publico, em parceria intersetorial e com a sociedade civil, conforme prevé a
Lei n® 9.394/1996, em seu art. 5°, § 1°, incisos I,ll e IlI;



9.3) implementar, a partir da aprovacado deste PME, politicas de alfabetizagdo de jovens, adultos e
idosos, para garantir o atendimento dos 3,3% (trés inteiros e trés décimos por cento) dos nao
alfabetizados do municipio de Goiania, assegurando-lhes a continuidade da escolarizagdo basica, sob
responsabilidade do poder publico municipal, estadual e federal, em parceria intersetorial e com a
sociedade civil;

9.4) aderir as politicas de ambito nacional que promovam o acesso, a permanéncia e a conclusao
com qualidade social nessa modalidade, a educagédo de jovens e adultos, sob a responsabilidade do
poder publico, em parceria intersetorial e com a sociedade civil, a partir da aprovacéo deste PME;

9.5) executar agdes de atendimento ao(a) educando(a) da educagéo de jovens e adultos e idosos, por
meio de politicas intersetoriais e programas suplementares de transporte, alimentagdo e saude,
inclusive atendimento odontoldgico, oftalmoldgico e fornecimento gratuito de 6culos, a partir da
aprovacao deste PME;

9.6) assegurar, pelo poder publico, a oferta de alfabetizagdo de jovens, adultos e idosos privados
de liberdade e em liberdade assistida, garantindo a continuidade nos ensinos fundamental e médio,
inclusive integrada a educacao profissional, em todos os estabelecimentos penais e de ressocializagao,
assegurando formagao especifica dos(as) professores(as) em regime de colaboragdo, conforme as
diretrizes nacionais;

9.7) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores, publicos e
privados e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizagdo da jornada de trabalho dos(as)
empregados(as) com a oferta das ac¢des de alfabetizagdo e de educacgao de jovens e adultos;

9.8) implementar programas de capacitacdo tecnoldogica da populagdo jovem, adulta e idosa,
direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagdo formal e para os(as)
educandos(as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacédo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as Universidades, as Cooperativas e as Associagbes, por
meio de agbes de extensdo desenvolvidas em centros tecnolégicos, com tecnologias assistivas que
favorecam a efetiva incluséo social dessa populacéo;

9.9) garantir, a partir da vigéncia deste PME, nas politicas publicas para a EJA o atendimento as
necessidades dos jovens, adultos e dos idosos, visando a promogédo de politicas de superagao do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e
esportivas, a implementagdo de programas de valorizagdo e compartiihamento dos conhecimentos e
experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice, de sexualidades e
de género nas escolas, conforme prevé o Estatuto da Juventude e o Estatuto do Idoso.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagéo de jovens e
adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacéo profissional.

Estratégias:

10.1) assegurar politica publica de educacédo de jovens e adultos voltada & conclusdo do ensino
fundamental integrada a formacao profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da
educacédo basica, a partir da aprovacao deste PME;

10.2) expandir, a partir da aprovagédo deste PME, a oferta gratuita de educagao profissional técnica e
com elevacao de escolaridade, por parte das entidades publicas e privadas de servigo social e de
formacao profissional, vinculadas ao sistema sindical, de forma integrada ao ensino ofertado na rede
escolar publica, para os segmentos populacionais considerados;



10.3) fomentar, por meio do poder publico e da iniciativa privada, a integracdo da educagao de
jovens, adultos e idosos com a educagao profissional, em cursos planejados, de acordo com as
caracteristicas do publico a que se destina e considerando as especificidades das populacdes
itinerantes e comunidades tradicionais, a partir da aprovagao deste PME;

10.4) garantir e ampliar aos jovens, adultos e idosos com deficiéncia e baixa escolaridade, o acesso
a EJA integrada a educacao profissional, sob a responsabilidade do poder publico e da iniciativa
privada, a partir da aprovacao deste PME;

10.5) aderir ao programa de ambito nacional de reestruturacdo e aquisigdo de equipamentos
voltados a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas, que atuam na educacio de
jovens e adultos integrada a educacéo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com
deficiéncia, a partir de sua implantacéo;

10.6) estimular, sob a responsabilidade do poder publico, a diversificagdo curricular da educagéao de
jovens e adultos, integrando a formagdo basica e a preparagédo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagcbes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e
da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espago pedagogicos adequados as
caracteristicas desses(as) educandos(as) com qualidade social;

10.7) garantir a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e metodologias
especificos, os instrumentos de avaliagdo, o acesso a equipamentos e laboratérios e a formacao
continuada de docentes das redes publicas, que atuam na educagdo de jovens e adultos
integrada a educacéo profissional, a partir da aprovagéo deste PME;

10.8) ampliar a oferta publica de formacéao inicial e continuada, para trabalhadores(as) articuladas a
educacado de jovens e adultos, em regime de colaboragdo e com apoio de entidades publicas e
privadas de formacgao profissional, vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de
atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacio exclusiva na modalidade, a partir da aprovagcao
deste PME;

10.9) assegurar adesdao a politicas publicas de ambito nacional de assisténcia ao(a)
educando(a), compreendendo agdes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que
contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com
qualidade social da educagédo de jovens e adultos integrada a educagéao profissional, a partir da
aprovacao deste PME;

10.10) garantir em todas as unidades prisionais o ensino publico como direito humano, privilegiando a
modalidade da EJA integrada a formacéao profissional, sob a responsabilidade da Secretaria Estadual
de Educacgao, Cultura e Esporte e da Secretaria de Seguranga Publica, em articulagao intersetorial;

10.11) implementar ag¢des de reconhecimento de saberes dos jovens, adultos e idosos
trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos cursos de formacéao inicial e
continuada e dos cursos técnicos de nivel médio, sob a responsabilidade do poder publico e da
iniciativa privada, a partir da aprovacgao deste Plano.

Meta 11: Triplicar as matriculas da educagéo profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

Estratégias:

11.1) expandir, a partir da aprovacao deste PME, as matriculas de educagéo profissional técnica de
nivel médio e qualificagdo profissional na Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e
Tecnolégica, levando em consideragdo a responsabilidade dos institutos na ordenacao territorial,
sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais;



11.2) fomentar a expansao da oferta de educacgéo profissional técnica de nivel médio e qualificagdo
profissional na rede publica estadual de ensino, a partir da aprovacao deste PME;

11.3) incentivar, em regime de colaboragdo com Unido e Estado, a ampliagdo da educacéao
profissional na modalidade Educagao de Jovens e Adultos (EJA) integrada a educagao profissional de
nivel médio, a partir da aprovacao deste PME;

11.4) fomentar a expansao da oferta de educacao profissional técnica de nivel médio, na modalidade
de educacdo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a educacéao
profissional publica e gratuita, assegurado padrao de qualidade;

11.5) estimular a expansao do estagio remunerado na educacgéao profissional técnica de nivel médio
e qualificacao profissional, bem como do ensino médio regular, incentivando a criacdo de novas
oportunidades de estagio, preservando seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo do(a)
educando(a), visando a formagdo de qualificagbes proprias da atividade profissional, a
contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento do(a) educando(a), a partir da aprovagdo deste
PME;

11.6) criar, ampliar e aperfeigoar, no ambito dos sistemas, a oferta de programas de reconhecimento de
saberes, para fins de certificagao profissional;

11.7) ampliar agbes de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos trabalhadores, a serem
considerados na articulacao curricular dos cursos técnicos de nivel médio, sob a responsabilidade dos
poderes publico e privado, a partir da aprovacao deste Plano, considerando a normatizacgao.

11.8) incentivar a ampliagdo da oferta de matriculas gratuitas de educagéao profissional técnica de nivel
médio e qualificacao profissional pelas entidades privadas de formacao profissional, vinculadas ao
sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacao
exclusiva na modalidade;

11.9) institucionalizar sistema de avaliagdo da qualidade da educagao profissional técnica de nivel
médio das redes escolares publicas e privadas;

11.10) expandir a oferta de educacao profissional técnica de nivel médio para as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, a partir da
aprovacao deste PME;

11.11) elevar, gradualmente, a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel médio nas
instituicdes publicas e privadas que atendem a educagdo profissional, cientifica e tecnoldgica,
atingindo uma taxa de conclusao de 90% (noventa por cento);

11.12) elevar, gradualmente, o investimento em programas de assisténcia estudantil e mecanismos de
mobilidade académica, visando garantir as condigbes necessarias a permanéncia dos(as)
educandos(as) e a conclusdo dos cursos técnicos de nivel médio nas redes publicas de ensino, a
partir da aprovagao deste PME;

11.13) adotar politicas afirmativas, na forma da Lei, promovendo a redugao das desigualdades étnico-
raciais no acesso e permanéncia na educacdo profissional técnica de nivel médio, a partir da
aprovacao deste PME;

11.14) estruturar o sistema municipal de informagao profissional, em regime de colaboragdo com a
Unido e o Estado, articulando a oferta de formacado das instituicbes especializadas em educacao
profissional aos dados do mercado de trabalho e as consultas promovidas em entidades empresariais
e de trabalhadores, a partir da aprovacao deste PME;



11.15) elaborar e implementar politica publica para a educagéo profissional integrada a educagéao
basica, até o segundo ano da aprovagao deste PME;

11.16) implantar programa municipal, em regime de colaboragdo com a Unido, de reestruturacéo e
aquisicao de equipamentos voltados a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas
que atuam na educacao profissional;

11.17) desenvolver estratégias, em parceria com as IES, de inser¢do da discussdo sobre o
mundo do trabalho como integrante do curriculo dos cursos de formacéo inicial,

11.18) fomentar parcerias com as escolas de nivel médio e de educacgéo profissional e tecnoldgica
para a oferta e ampliacédo de cursos de qualificagdo profissional.

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50% (cinquenta por cento) e a
taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,
assegurada a qualidade da oferta e expansédo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das
novas matriculas, no segmento publico.

Estratégias:

12.1) contribuir para a otimizagdo da capacidade instalada de estrutura fisica e de recursos humanos
das instituicdes publicas de educagao superior, mediante agdes planejadas e coordenadas, de forma a
ampliar o acesso a graduagao e assegurar a permanéncia;

12.2) contribuir com as politicas que visem ampliar a oferta de vagas, priorizando vagas publicas em
relacdo a populacdo na idade de referéncia e observadas as caracteristicas municipais, inclusive
mediante adocdo de politicas afirmativas, na forma da Lei;

12.3) incentivar a oferta de educacao superior publica e gratuita, prioritariamente, para a formacao de
professores(as) para a educagao basica, sobretudo nas areas de ciéncias da natureza e matematica,
bem como para atender ao deficit de profissionais em areas especificas;

12.4) desenvolver agbes com o poder publico e a sociedade civil para que as IES, publicas e
privadas, a partir da vigéncia deste Plano, incorporem as modalidades da educagdo nos
componentes curriculares obrigatdrios nos cursos de licenciatura;

12.5) estabelecer parcerias com as IES, visando a ampliagdo do campo de estagio curricular
obrigatorio;

12.6) ampliar a oferta de estagio como parte da formagao na educacgao superior;

12.7) estabelecer parcerias que permitam a rede educacional de Goiania tornar-se campo de pesquisa,
estagio e extensédo das IES;

12.8) promover o acesso e a permanéncia de grupos historicamente excluidos na educagao superior,
inclusive mediante a adocéo de politicas afirmativas, na forma da Lei;

12.9) incentivar as IES a oferecer condi¢des de acessibilidade, na forma da Lei;
12.10) estabelecer parcerias com as IES para estudos e pesquisas que analisem a necessidade de

articulagao entre formacéo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades
econdmicas, sociais e culturais do municipio, da regido e do pais;



12.11) apoiar a consolidacdo e a ampliagdo de programas e ag¢des de incentivo a mobilidade
estudantil e docente em cursos de graduagéo e pds-graduagao, em ambito nacional e internacional,
tendo em vista o enriquecimento da formacgao de nivel superior;

12.12) incentivar a expansao do atendimento especifico a populagbes do campo e comunidades
indigenas e quilombolas, em relagdo a acesso, permanéncia, conclusao e formagao de profissionais
para atuagao nessas populagoes;

12.13) mapear a demanda e apoiar a oferta de formacdo de pessoal de nivel superior,
destacadamente, a que se refere a formagao nas areas de ciéncias e matematica, considerando as
necessidades do desenvolvimento do municipio, a inovagao tecnologica e a melhoria da qualidade da
educacéiobasica,;

12.14) ampliar programa de composicéo de acervo digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais
para educandos(as) da educacdo basica, formacédo continuada de professores(as), cursos de
graduacao e pos-graduagao, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

12.15) incentivar a consolidagdo dos processos seletivos locais para acesso a educagao superior,
como forma de superar exames vestibulares isolados;

12.16) elaborar e implementar, em parcerias com as IES publicas, politica de formagédo continuada
para professores(as) efetivos(as) da educagao basica, por meio do aproveitamento de vagas ociosas
nas disciplinas dos cursos de graduagao;

12.17) estabelecer parcerias para ampliar, modernizar e fortalecer as redes fisicas de laboratérios
multifuncionais, nas areas estratégicas definidas pela politica e estratégias nacionais de ciéncia,
tecnologia e inovagéo;

12.18) apoiar a implementagéao de programas esportivos e artistico-culturais para os(as) educandos(as)
das IES;

12.19) incentivar a expansao de cursos e matriculas no ensino superior no periodo noturno;

12.20) apoiar a implementagao de organizagdes de estudantes nas IES.

Meta 13: Elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a propor¢cao de mestres e doutores do
corpo docente em efetivo exercicio na educagéo superior para 75% (setenta e cinco por cento) e que,
desse total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) sejam de doutores.

Estratégias:

13.1) incentivar o aumento do numero de mestres e doutores no municipio, por meio da valorizagéo
nos planos de carreira dos sistemas de educacgao, para todos os niveis e modalidades;

13.2) criar e implementar politicas e ag¢des que assegurem aos profissionais da educagédo a
participagao regular em cursos de pos-graduagao stricto sensu.

Meta 14: Cooperar para a elevagao gradual do numero de matriculas na pés-graduagéo stricto sensu.
Estratégias:

14.1) incentivar a disseminagado da pratica da pesquisa em educagédo e areas afins, como aspecto

integrante e modernizador dos processos de ensino-aprendizagem nas redes de ensino, inclusive com
a participacédo das IES no desenvolvimento da pesquisa;



14.2) estimular as IES a estabelecerem, em parceria com o setor publico, a implantacéo de planos de
capacitacao dos servidores técnico-administrativos das instituicbes publicas que atuam no municipio;

14.3) apoiar a expansédo da oferta de cursos de pés-graduagdo stricto sensu, utilizando inclusive
metodologias, recursos e tecnologias de educagéo a distancia;

14.4) criar e implementar politicas que estimulem a participacdo e permanéncia das mulheres nos
cursos de pos-graduacédo stricto sensu, inclusive naqueles ligados as areas de Engenharia,
Matematica, Fisica, Quimica e Informatica e a outras areas das ciéncias;

14.5) estimular a pesquisa cientifica e de inovagdo e promover a formagéo de recursos humanos
que valorize a diversidade regional e a biodiversidade do cerrado, bem como a gestdo de recursos
hidricos;

14.6) estimular a participagdo de grupos sociais historicamente excluidos em cursos de pés-graduagéo
stricto sensu.

Meta 15: Garantir, em regime de colaboragcdo com a Unido e o Estado, sob a coordenacao do
Forum Municipal de Educagao (FME), no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica
municipal de formagao dos(as) profissionais da educagédo de que tratam os incisos I, Il e Il do caput
do art. 61, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurando que todos(as) os(as)
professores(as) da educagao basica, publica e privada, tenham formacao especifica de nivel superior
em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1) realizar, a partir da publicagdo deste PME, o censo dos(as) profissionais da educagao basica
em regime de colaboragdo com os entes federados e em articulagdo com os sistemas educativos e
respectivos estabelecimentos de ensino, para subsidiar a elaboracao da politica municipal de formacgao
dos(as) profissionais da educacgao basica;

15.2) elaborar, no prazo de 1 (um) ano a partir da aprovagado deste PME, em regime de colaboragéo
com entes federados em articulagdo com os sistemas de ensino e instituicbes formadoras, a politica
municipal de formagao dos(as) profissionais da educagao basica;

15.3) implementar, em regime de colaboragao, a politica municipal de formag¢ao dos(as) profissionais
da educacao basica e avalia-la, periodicamente;

15.4) criar politicas e programas que incentivem e/ou atraiam educandos(as) da educagédo basica,
particularmente os do ensino médio, a escolha do magistério como profissao;

15.5) consolidar, em regime de colaboragdo com entes federados, politicas permanentes de iniciagéo a
docéncia a estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacao de
profissionais, para atuarem no magistério da educagéao basica;

15.6) implantar, apés um ano de vigéncia deste PME, a Politica Municipal de Formac¢ao Continuada
dos Profissionais da Educagao, construida em regime de colaboragdo com entes federados,
independente do cargo ou fungao;

15.7) garantir a implantacdo de programas especificos na Politica Municipal de Formacgéao
Continuada de Profissionais da Educacao Basica em todas as modalidades, considerando suas
especificidades e adequacdo as caracteristicas e necessidades de aprendizagem dos(as)
educandos(as);



15.8) valorizar e ampliar as praticas de ensino e os estagios obrigatérios em cursos de formagéao
de professores em nivel superior, em instituicdes educacionais publicas e privadas, visando ao trabalho
sistematico de articulagao entre a formagao académica e as demandas da educacao basica;

15.9) valorizar e ampliar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formacédo de nivel
meédio e superior dos(as) profissionais da educagao de outros segmentos, que ndo os do magistério,
visando ao trabalho sistematico de articulagdo entre a formacdo académica e as demandas da
educacéo basica;

15.10) realizar, em parceria com a Unido, o Estado e entidades formadoras, cursos e programas
especiais para assegurar formagao especifica na educagao superior, nas respectivas areas de atuagéo,
aos docentes com formacao de nivel médio na modalidade normal, aos licenciados ou nao licenciados
em area diversa da atuacio docente, em efetivo exercicio;

15.11) realizar, em parceria com a Unido, o Estado e entidades formadoras, a oferta de cursos
técnicos de nivel médio, tecnolégico e superior, destinados a formagdo nas respectivas areas de
atuacao dos (as) profissionais da educagao de outros segmentos que nao o do magistério;

15.12) assegurar a formagao inicial e continuada de professores (as) para a alfabetizagdo, com o
conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a
articulacéo entre programas de pés-graduagao stricto sensu e agbes de formagdo continuada de
professores (as) para a alfabetizagao;

15.13) assegurar, aos profissionais de educagéo, formagéo continuada referente a inclusdo de pessoas
com deficiéncias, educagao das relacbes étnico-raciais, educacdo do/no campo, educacgido escolar
indigena, de género, diversidade e orientacdo sexual e diversidade religiosa, visando a construgcédo de
um projeto de educagao que considere essas especificidades;

15.14) desenvolver agdes do poder publico e sociedade civil, junto as IES publicas e privadas, a
partir da aprovacao deste Plano, a fim de incorporar as modalidades e formas de organizagdo da
educacao basica como componente curricular obrigatério nos cursos de licenciatura;

15.15) promover formagéo inicial e continuada de professores (as), que contemple teorias relacionadas
ao processo de ensino-aprendizagem e ao uso de novas tecnologias (TICs, leitura e produgéao textual),
a fim de garantir a aprendizagem dos(as) educandos(as) das diferentes etapas e modalidades.

Meta 16: Criar mecanismos, em regime de cooperagdo e colaboragdo entre a Unido, Estado e
Municipio, para formar em cursos de poés-graduacao, /lato sensu e stricto sensu, 60% (sessenta por
cento) dos professores da educagédo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a
todos (as) os (as) profissionais da educagédo basica formagédo continuada em sua area de atuagéo,
considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboragédo entre a Unido, Estado e Municipio e IES, o planejamento
estratégico para dimensionamento da demanda por formagédo continuada e fomentar a respectiva
oferta por parte das instituigbes publicas de educagao superior, de forma organica e articulada as
politicas de formag¢ao do municipio de Goiania;

16.2) consolidar a Politica Municipal de Formagdo de Professores(as) da educagdo basica, em
regime de colaboragdo entre a Unido, Estado e Municipio e IES, definindo diretrizes nas areas de
formacao necessarias para o municipio de Goiania;



16.3) garantir, em regime de colaboragdo entre a unido, estado e municipio e IES, programa de
composigado de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa
especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille,
sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os profissionais da educagédo da rede publica
de educacdo basica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a valorizacdo da cultura de
investigacao;

16.4) ampliar e consolidar em regime de colaboragdo entre a Unido, Estado e Municipio e IES, o
portal eletrbnico para subsidiar a atuagdo dos(as) professores(as) da educagédo basica,
disponibilizando, gratuitamente, materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles
com formato acessivel;

16.5) garantir a concesséo de licenga para aprimoramento profissional remunerada, criar e ampliar a
oferta de bolsas de estudo para pds-graduacao (stricto sensu) dos(as) professores(as) e demais
profissionais da educagéao basica, conforme regulamentacao especifica;

16.6) fortalecer, em regime de colaboragdo entre a Unido, Estado, Municipio e IES, a formagéao
dos(as) professores(as) das escolas publicas de educagéo basica, garantindo, entre outras agodes, a
implementacéo das ag¢des do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituigdo de programa nacional
de disponibilizagdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico;

16.7) implantar, nas redes publicas de educagdo basica, acompanhamento dos profissionais
iniciantes, por uma equipe de profissionais, em parceria com as instituicdes superiores publicas de
formacao de professores(as), e oferecer, durante o estagio probatério, curso de aprofundamento de
estudos na area de atuacao.

Meta 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas e privadas de educagao
basica, de forma a equiparar seu rendimento médio ao rendimento médio dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do 6° (sexto) ano de vigéncia deste PME, e a
garantir condicbes adequadas de trabalho;

Estratégias:

17.1) constituir, por iniciativa da Secretaria Municipal de Educacgéo, até o final do 1° (primeiro) ano de
vigéncia deste PME, um férum permanente, com representacdo do estado e municipio e dos(as)
trabalhadores(as) da educacédo para a realizagdo do controle social, no acompanhamento da
atualizagao progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da
educacéo basica.

17.2) constituir, como tarefa do féorum permanente, o acompanhamento da evolugdo salarial por
meio de indicadores oficiais da Prefeitura de Goiania e do Estado de Goias, bem como pelos portais de
transparéncia dos 6rgaos governamentais competentes;

17.3) garantir o cumprimento dos planos de carreira, de modo a buscar constantemente a
valorizagao dos(as) profissionais do magistério;

17.4) garantir que o valor do vencimento basico nos respectivos planos de carreira dos(as)
profissionais do magistério seja reajustado, no minimo, com o mesmo indice de reajuste do piso
nacional salarial, com data base garantida no més de janeiro de cada ano;

17.5) garantir que a Lei do piso salarial nacional seja rigorosamente cumprida pelos entes federados,
no municipio de Goiadnia, com data base garantida no més de janeiro;



17.6) garantir politicas intersetoriais que promovam a saude integral dos(as) profissionais da educagéo,
por meio de acbes de prevencdo, promocao e educacdo em saude, centradas na valorizagao
profissional, na melhoria das condigdes de trabalho e na ampliacdo de acesso a bens culturais e de
lazer como condigdao para a melhoria da qualidade educacional;

17.7) garantir, em até 2 (dois) anos a partir da aprovacado deste PME, a criagdo e implantagao de
centros de atendimento psicossocial, exclusivos para o atendimento aos profissionais da educagao, no
municipio de Goiania.

Meta 18: Assegurar a existéncia e cumprimento dos planos de carreira para os(as) profissionais da
educacédo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino, tomando como referéncia o piso
salarial nacional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII, do art. 206, da Constituicao Federal.

Estratégias:

18.1) garantir que o provimento efetivo para todos os cargos relacionados aos(as) profissionais da
educacdo ocorra por meio de concurso publico de provas e titulos, de acordo com a funcéo a ser
desempenhada;

18.2) garantir nos planos de carreira dos(as) profissionais da educacdo basica do estado e do
municipio, o cumprimento das licengcas remuneradas e incentivos para qualificagcdo profissional,
inclusive em nivel de pds-graduacgao lato sensu e stricto sensu;

18.3) realizar, anualmente, a partir do 2° (segundo) ano de vigéncia deste PME, em regime de
colaboragdo com o estado e a Unido, o censo dos (as) profissionais da educagédo basica de outros
segmentos que néo os do magistério;

18.4) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no provimento de cargos
efetivos para essas escolas;

18.5) garantir o acompanhamento, por meio de Conselhos do Fundeb e organiza¢des da sociedade
civil, o repasse de transferéncias federais voluntarias na area da educacédo, no municipio de Goiania;

18.6) garantir a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educagao dos sistemas de
ensino municipal e estadual, para subsidiar os érgédos competentes na elaboragéo, reestruturacéo e
implementacao dos planos de carreira.

Meta 19: Assegurar condi¢cbes, no prazo de 2 (dois) anos a partir da aprovacéo deste PME, para a
efetivacdo da gestdo democratica da educagao, no ambito das instituicdes educacionais.

Estratégias:

19.1) criar lei que consolide e reorganize o sistema municipal de educagdo, no prazo maximo de 1
(um) ano ap6s a aprovagao deste PME, de acordo com os principios da gestdo democratica,
articulando os érgaos autbnomos que o compde, tais como a Secretaria Municipal de Educacgao, o
Conselho Municipal de Educacdo, o Férum Municipal de Educacdo e demais conselhos da area
educacional;

19.2) garantir a efetivagdo dos programas de apoio e formagdo aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de alimentagao escolar,
dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, assegurando a esses colegiados recursos financeiros,
espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, visando
ao bom desempenho de suas funcgoes;



19.3) consolidar o Férum Municipal de Educacédo, como coordenador das conferéncias municipais e
orgaode acompanhamento da execugéo deste PME;

19.4) estimular, em todas as redes de educagdo basica, a constituicdo e o fortalecimento de
grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espagos adequados e
condi¢cdes de funcionamento nas escolas e fomentando sua articulagdo organica com os conselhos
escolares, por meio das respectivas representacdes;

19.5) fortalecer os conselhos escolares e o Conselho Municipal de Educagéo, como instrumentos de
participacao e fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, por meio de programas de formacéo de
conselheiros, assegurando-lhes condigdes de funcionamento autbnomo;

19.6) estimular a participagdo e a consulta de profissionais da educagédo, educandos(as) e seus
familiares na formulagdo dos Projetos Politico-Pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestéo
escolar e regimentos escolares, assegurando a participacdo dos pais na avaliagdo de docentes e
gestores escolares;

19.7) favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino;

19.8) criar politica de formagao para candidatos ao cargo eletivo de diretores e gestores escolares, que
nao se constituam mecanismos de selecao e exclusao desses candidatos;

19.9) desenvolver programa de formacgao continuada na area de gestédo para os gestores escolares.

Meta 20: Garantir que todo recurso publico destinado a educagdo seja aplicado nas redes
publicas de ensino.

Estratégias:

20.1) garantir fontes permanentes e sustentaveis de financiamento para todos os niveis, etapas e
modalidades da educacao basica, observando-se as politicas de colaboragdo, em especial as
decorrentes do art. 60, do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias e do § 1°, do art. 75, da Lei
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal
de cada ente federado, visando atender suas demandas educacionais a luz do padrdo de qualidade
nacional,;

20.2) aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento de execugdo e prestagao de
contas da contribuicdo social do salario-educacao no municipio;

20.3) criar mecanismos para acompanhar e fiscalizar a aplicagcdo dos recursos destinados a
manutencdo e desenvolvimento do ensino publico, em acréscimo aos recursos vinculados nos
termos do art. 212, da Constituicado Federal, na forma da Lei especifica, a parcela da participagéo no
resultado ou da compensacéo financeira pela exploragcao de petrdleo e gas natural e outros recursos,
com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI, do caput do art. 214, da Constituicao
Federal,

20.4) fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo unico do
art. 48, da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o controle social na
utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacao, especialmente, a realizagdo de audiéncias
publicas, a criacdo de portais eletrénicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos
de acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a colaboracao do Ministério da Educacao, das
Secretarias de Educacao do Estado e do Municipio e dos Tribunais de Contas da Unido, do Estado e
do Municipio;



20.5) fomentar estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos por aluno(a) da
educacéo basica e superior publica, em todas as suas etapas e modalidades;

20.6) implementar, no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, o Custo Aluno-Qualidade Inicial
(CAQi), referenciado no conjunto de padrdes minimos estabelecidos na legislagdo educacional,
que sera progressivamente reajustado até a implementagéo plena do Custo Aluno Qualidade (CAQ);

20.7) implementar o Custo Aluno Qualidade (CAQ) como parédmetro para o financiamento da
educacdo de todas as etapas e modalidades da educacdo basica, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em: qualificagcao
e remuneragcdo do pessoal docente e dos(as) demais profissionais da educagdao publica, em
aquisicdo, manutencgao, construgdo e conservacido de instalacbes e equipamentos necessarios ao
ensino, bem como na aquisicdo de material didatico-escolar e oferta de alimentagcdo e de transporte
escolar;

20.8) definir, em regime de colaboracdo dos entes federados e respectivos sistemas de ensino, no
prazo de 3 (trés) anos a partir da aprovagao deste PME, o CAQ que sera continuamente ajustado e
acompanhado pelo Férum Municipal de Educagédo (FME), pelo Conselho Municipal de Educacao
(CME) e pela Comisséo de Educagao da Camara dos Vereadores;

20.9) aprovar, no prazo de 1 (um) ano a partir da aprovagéo deste PME, Lei de Responsabilidade
Educacional, assegurando padrao de qualidade na educagéao basica, em cada sistema de ensino;

20.10) garantir a participagdo do Férum Municipal de Educagédo (FME), do Conselho Municipal de
Educacédo (CME) e da Comissao de Educacédo da Camara dos Vereadores, na definicdo de critérios
para distribuigdo dos recursos adicionais dirigidos a educacgéo ao longo do decénio, que considerem a
equalizacdo das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade socioeconémica e o0 compromisso
técnico e de gestédo do sistema de ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 5°, do art. 7°,
da Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014.



